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О реализации Плана мероприятий по профилактике коррупционных правонарушений в Павловском муниципальном округе Нижегородской области в 2025 году.
 
Мероприятия по профилактике коррупционных правонарушений в Павловском муниципальном округе осуществляются в рамках исполнения Плана мероприятий по противодействию коррупции в органах местного самоуправления Павловского муниципального округа Нижегородской области на 2025 год, утвержденного постановлением администрации Павловского муниципального округа № 323 от 26.02.2025г.
Основными мероприятиями плана являются: 
1. Совершенствование нормативной базы в сфере противодействия коррупции 
2. Организация и проведение работы по представлению сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также по проверке и опубликованию данных сведений. 
3. Совершенствование кадрового аспекта работы по противодействию коррупции. 
4. Обеспечение мер по предупреждению коррупции в муниципальных учреждениях, учредителем которых является администрация. 
5. Использование информационных ресурсов в работе по противодействию коррупции. 
 6. Совершенствование взаимодействия с населением по вопросам противодействия коррупции 
7. Иные мероприятия по вопросам противодействия коррупции 
В рамках мероприятия «Совершенствование нормативной базы в сфере противодействия коррупции» администрацией Павловского муниципального округа издаются и актуализируются необходимые ведомственные акты и муниципальные правовые акты по вопросам противодействия коррупции. В 2025 году было актуализировано 6 нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции с целью приведения их в соответствие с действующим федеральным и региональным законодательством.
Все принятые нормативные правовые акты размещены на официальном сайте Павловского муниципального округа Нижегородской области.
При проведении антикоррупционного мониторинга в отношении действующих нормативных правовых актов антикоррупционная экспертиза коррупциногенных факторов не выявила.  
Независимая антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов не проводилась.  
В рамках мероприятия «Организация и проведение работы по представлению сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также по проверке и опубликованию данных сведений» в период декларационной кампании в 2025г. была организована и проведена работа по своевременному представлению лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы полных и достоверных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
Муниципальными служащими Администрации округа представлено 90 справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2024 год. Лица, замещающие муниципальные должности сдали 3 справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2024 год и 20 лиц представили сообщение о несовершении в отчетном периоде сделок, предусмотренных частью 1 статьи 3 ФЗ от 03.12.2012 № 230-ФЗ.
Нарушения по срокам сдачи сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отсутствуют. 
Лицами, ответственными за профилактику коррупционных правонарушений, проведен анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, а также членов их семей в целях выявления возможных нарушений действующего законодательства. 
В соответствии с подпунктом «ж» пункта 1 Указа Президента Российской Федерации от 29 декабря 2022г. № 968 «Об особенностях исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов в области противодействия коррупции некоторыми категориями граждан в период проведения специальной военной операции» размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на официальном сайте Администрации округа в сети «Интернет» не осуществлялось.
Также, в период декларационной кампании 2025 года организована работы по своевременному представлению руководителями муниципальных учреждений полных и достоверных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Сведения представили 66 руководителей. Уточняющих справок от руководителей не представлялось. 
Руководители представили сведения своевременно, нарушения по срокам сдачи отсутствуют.
В рамках мероприятия «Совершенствование кадрового аспекта работы по противодействию коррупции» лицами, ответственными за профилактику коррупционных правонарушений проводится:
•	анализ при приеме на работу анкетных данных лиц, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, с целью выявления родственных отношений с муниципальными служащими, в чьём непосредственном подчинении может оказаться претендент. Форма анкеты своевременно актуализируется в соответствии с изменениями законодательства; 
•	осуществление контроля над установлением в должностных инструкциях муниципальных служащих требований, должностных обязанностей в части соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, ответственности за неисполнение (ненадлежащее исполнение) муниципальными служащими должностных обязанностей, а также установление механизма привлечения указанных лиц к ответственности в случае неисполнения (ненадлежащего исполнения) должностных обязанностей; 
•	организация правового просвещения муниципальных служащих по вопросам противодействия коррупции в форме обучающих семинаров, а также обязательное включение вопросов по противодействию коррупции на аттестацию для муниципальных служащих; 
•	разработка памяток по вопросам соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции. 
При поступлении на муниципальную службу с кандидатом проводится вводная лекция об ограничениях и запретах, налагаемых на муниципальных служащих, в соответствии с нормами антикоррупционного законодательства. 
В начале каждого календарного года проводится обучающий семинар для муниципальных служащих и руководителей муниципальных учреждений по вопросам предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера с участием представителей прокуратуры. На протяжении всей декларационной кампании кадровой службой ведется интенсивная разъяснительная работа по новеллам, касающимся заполнения справок, а также по источникам получения информации для заполнения справок.  
Ежегодно организуются курсы повышения квалификации для муниципальных служащих, чьи функциональные обязанности связаны с высокими коррупционными рисками, а также в чьи функциональные обязанности входит участие в противодействии коррупции. Так, в 2025 году повышение квалификации в объеме 18 академических часов с получением удостоверения о повышении квалификации прошли 9 муниципальных служащих, а также все руководители муниципальных учреждений Павловского муниципального округа.
В рамках мероприятия «Обеспечение мер по предупреждению коррупции в муниципальных учреждениях, учредителем которых является администрация» органами местного самоуправления Павловского муниципального округа организована работа по предупреждению коррупции в муниципальных учреждениях, предприятиях, организациях (далее – учреждения).
Во всех муниципальных учреждениях разработаны правовые акты, регламентирующие вопросы противодействия коррупции.
Во всех учреждениях размещена социальная реклама антикоррупционной направленности.
Наиболее распространенными формами взаимодействия управления образования с подведомственными учреждениями по противодействию коррупции являются: 
- совместная разработка мер, направленных на предупреждение коррупции; 
- осуществление контроля за реализацией мероприятий антикоррупционной направленности.
Работа по противодействию коррупции в муниципальных организациях направлена на предупреждение, устранение причин и условий, порождающих коррупцию, и проводится в соответствии с планом мероприятий по противодействию коррупции.
За 2025г. обращений и жалоб по вопросам коррупции в сфере образования не поступало.
В период декларационной кампании 2025 года организована работы по своевременному представлению руководителями муниципальных учреждений полных и достоверных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Сведения представили 66 руководителей. Уточняющих справок от руководителей не представлялось. 
Руководители представили сведения своевременно, нарушения по срокам сдачи отсутствуют.
В рамках соблюдения антикоррупционного законодательства Администрация округа своевременно направляет в подведомственные учреждения письма, памятки, методические рекомендации, разработанные Управлением по профилактике коррупционных правонарушений Нижегородской области.
В рамках мероприятия «Использование информационных ресурсов в работе по противодействию коррупции» на официальном сайте Администрации округа ведется раздел «Противодействие коррупции», в котором размещена вся необходимая информация: нормативно-правовые акты в области противодействия коррупции, актуальные составы комиссий, протоколы заседаний, формы документов для обращения в комиссию, а также памятки и методические материалы.
В рамках мероприятия «Совершенствование взаимодействия с населением по вопросам противодействия коррупции» с целью усиления контроля со стороны общественности и привлечения ее к противодействию коррупции, на территории Павловского муниципального округа:
      - обеспечен доступ общественности к информационным потокам по вопросам образования через собственные Интернет-сайты и информационные стенды;
        - организован личный прием граждан руководящим составом  Администрации округа и руководителями структурных подразделений Администрации округа;
       - ведется постоянно действующая рубрика «Противодействие коррупции» на официальном сайте ОМСУ Павловского муниципального округа, где есть ссылка для сообщения о фактах коррупции.
Обращений за период 2025г. от граждан и юридических лиц о фактах коррупции и иных неправомерных действиях муниципальных служащих Администрации округа не поступало.     
        При поступлении обращений граждан, содержащих информацию о неисполнении (недобросовестном исполнении) служебных обязанностей со стороны муниципальных служащих, превышении служебных полномочий, нарушении ими прав, свобод и законных интересов граждан, фактах вымогательства со стороны должностных лиц, необоснованных  запретах и ограничениях, данное обращение согласно установленной процедуре передается на рассмотрение комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации округа и урегулированию конфликта интересов.
В рамках мероприятия «Иные мероприятия по вопросам противодействия коррупции», , Администрация округа  осуществляет нормативно-правового регулирование в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд. Функции Уполномоченного органа по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в сфере закупок товаров, работ, услуг за счет бюджетных средств и внебюджетных источников финансирования возложены на отдел муниципального заказа Администрации округа.
В 2025 году должностные лица, ответственные за проведение закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд, сдали лицам, ответственным за противодействие коррупции в Павловском муниципальном округе, анкеты на аффелированность, принятые постановлением администрации Павловского муниципального округа № 2326 от 09.12.2024.
В 2025 году заявлений о возможном конфликте интересов от лиц, ответственных за осуществление закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд, не поступало.
[bookmark: _GoBack]Для исключения фактов нарушения законодательства в сфере закупок применяются формы типовой документации о закупке, разработанные министерством экономического развития и инвестиций   Нижегородской   области. Применяются типовые формы контрактов, типовые условия контрактов, в соответствии с требованиями, предусмотренными ч.1 ст.34 Федерального закона от 05.04.2013г. №44-ФЗ.
Для повышения гласности и прозрачности системы муниципальных закупок, для расширения возможностей участия в торгах широкого круга хозяйствующих субъектов, планы-графики размещаются на официальном сайте ЕИС Российской Федерации. 
В целях исключения действий коррупционной направленности при проведении конкурентных процедур, повышения эффективности использования бюджетных средств, и исключения фактов нарушения законодательства в сфере закупок в округе:
- исключается авансирование недобросовестных участников для ограничения участия в торгах;
- финансовое управление Администрации округа осуществляет финансирование контрактов только после их обязательной регистрации в реестре контрактов на официальном сайте; в случае отсутствия контракта в реестре - отказывает в приеме платежного поручения и осуществляет блокировку денежных средств. 



